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Av. Oscar Ornelas n.° 152 — Tel/Fax (35) 3736.1220
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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

PROCESSO N° 024/2019

PREGAO PRESENCIAL N°019/2019

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO.

Razao Social:

CNPJ ne°:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Cidade: Estado:

Pessoa para contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.caboverde.mg.gov.br, nesta data, cdpia do
instrumento convocatdrio da licitacdo acima identificada.

Local e data:

Nome e assinatura
Prezado licitante:
Visando comunicagéo futura entre o Setor de LicitacOes e esta empresa, solicitamos de

V. Sa. preencher o recibo de entrega do Edital e remeter para a Secretaria de
Suprimentos, através do email licitacao_caboverde@hotmail.com.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS



Prefeitura Municipal de Cabo Verde
Estado de Minas Gerais

Av. Oscar Ornelas n.° 152 — Tel/Fax (35) 3736.1220

CNPJ. : 17.909.599/0001-83 - CEP. 37880-000
Data fundagéo: 15/08/1762 — Emancipacgé&o Politico-Administrativa 30/10/1866
Home page Www.caboverde.mg.gov.br

EDITAL DE LICITACAO

Processo n°: 024/2019

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N °019/2019

Tipo: MENOR PRECO POR ITEM

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E
EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO.
Execucdo: INDIRETA

1 - PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CABO VERDE, pessoa juridica de direito publico
interno, com endereco na Av. Oscar Ornelas, n° 152, Centro, Cabo Verde-
MG, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 17.909.599/0001-83, através de seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio, nomeados pela Portaria n°® 004/2019, de
02/01/2019, torna publico a abertura do Processo Licitatério n°® 024/2019,
na modalidade Pregdo Presencial n°® 019/2019, com a abertura da sessao
publica para o julgamento de propostas e documentos prevista para o dia
25/02/2019, as 14:00 hs, no Setor de Licitacédo, localizado na Av. Prefeito
Carlos Souza Filho, s/n° Centro, Cabo Verde-MG.

A presente licitacdo sera regida pela Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 e
Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006, Decreto Municipal n° 002/2004,
de 06/01/2004, e subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de
21/06/1993 e suas alteracOes, e pelas condi¢des e normas estabelecidas pelo
presente Edital.

Constituem anexos deste instrumento convocatério, dele fazendo parte
integrante:

a) Anexo | — Especificacdo do Objeto “Modelo de Proposta Comercial”.

b) Anexo Il — Modelo de Credenciamento.

c) Anexo Il — Declaracdo de Empregador; a que se refere o artigo 7°,
inciso XXXIII, da Constituicdo Federal.

d) Anexo IV — Declaracdo de fatos impeditivos e de que preenche as
condicdes de habilitacdo.



e) Anexo V — Minuta de Contrato.
f) Anexo VI — Declaracdo de ME ou EPP.
g) Anexo VIl — Termo Referéncia.

2- OBJETO

2.1 — O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa para a
prestacdo de servicos técnicos de planejamento, organizacdo e execucéo de
concurso publico e processo seletivo, junto a Prefeitura Municipal de Cabo
Verde, dando desta forma apoio administrativo e juridico a Municipalidade,
conforme descricdo contida no modelo de proposta comercial e termo de
referéncia, anexos deste Edital.

3 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 — Somente poderdo participar da presente licitacdo as microempresas,
empresas de pequeno porte e equiparada do ramo pertinente ao objeto
desta licitacdo, conforme art. 48, inciso I, da Lei Complementar 123/2006.
3.2 - Nao poderdo participar os interessados que se encontrarem sob
faléncia, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo, empresas
estrangeiras que ndo funcionam no pais, nem aqueles que tenham sido
declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
ou punidos com suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Publica Municipal, e também, todas aquelas elencadas no
art. 9° da Lei Federal n° 8.666/93.

3.3 — A participacao neste certame implica aceitacdo de todas as condigdes
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

3.4 — Visando a manutencdo do interesse publico, nos itens em que nao
houver cotacdo por parte de ME ou EPP, as médias e grandes empresas
poderdo apresentar proposta, para que o item nédo fique frustrado, ou seja,
sem vencedor.

4 — ENTREGA DOS ENVELOPES

4.1 - Dos envelopes “PROPOSTA COMERCIAL” ¢ “DOCUMENTA
CAO DE HABILITACAO”.

411 - Os envelopes “Proposta Comercial” e “Documentagdo de
Habilitagdo” deverdo ser indevassaveis, devidamente fechados e entregues
ao Pregoeiro, na sessdo publica de abertura deste certame, conforme
endereco, dia e horéario especificados abaixo.

LOCAL: Av. Prefeito Carlos Souza Filho, s/n° (Setor de Licitacio)
DATA: até o dia 25/02/2019
HORARIO: até as 14:00 hs




4.1.2 - Os envelopes deverao ainda indicar em sua parte externa e frontal os
seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE
SETOR DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2019
ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABO VERDE

SETOR DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2019

PREGAO PRESENCIAL N° 019/2019

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:

4.2 — A Prefeitura Municipal de Cabo Verde ndo se responsabilizara por
envelopes de “Proposta Comercial” e “Documentacao de Habilitacao™ que
ndo sejam entregues ao Pregoeiro designado no preambulo, no local, data e
horéario definidos neste edital.

5 — DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1 — Na sessdo publica para recebimento das propostas e da documentacédo
de habilitacdo, o proponente/representante devera se apresentar para
credenciamento, junto ao Pregoeiro, devidamente munido de documento
que o credencie a participar deste certame e a responder pela representada:
5.2 — O credenciamento far-se-a da seguinte forma:

5.2.1 — Caso o participante seja procurador, devera apresentar:

a) Procuracdo puablica ou particular, com poderes especificos para formular
ofertas e lances de precos, e praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, em nome do proponente.

b) Cdpia do respectivo estatuto ou contrato social, e todas as alteragdes
estatutaria ou contratual, ou da ultima altera¢do consolidada, na qual sejam
expressos 0s poderes para exercer direitos e assumir obrigacOes em
decorréncia de tal investidura.

c) Copia autenticada do documento de identidade do procurador.

5.2.2 — Caso o participante seja socio da empresa proponente, proprietario,
dirigente ou assemelhado, devera apresentar:

a) Copia do respectivo estatuto ou contrato social, e todas as alteracdes
estatutaria ou contratual, ou da ultima alteracdo consolidada, na qual sejam
expressos 0s poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em
decorréncia de tal investidura.



6 - PROPOSTAS COMERCIAIS

6.1 — Os licitantes deverdo apresentar suas propostas de precos
datilografadas ou processadas em computador, em uma via, com suas
paginas numeradas e rubricadas, e a Ultima assinada pelo representante
legal da empresa, sem emendas, acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas,
entrelinhas ou omissdes, sob pena de desclassificagdo, salvo se,
inequivocamente, tais falhas ndo acarretarem lesOes a direito dos demais
licitantes, prejuizo a Administracdo ou ndo impedirem a exata compreensao
de seu contetdo, observado o modelo constante do Anexo I, deste edital e,
deverdo conter:

6.1.1 — Razdo social, ndmero do CNPJ/MF, endereco, e meios de
comunicacéo a distancia da licitante;

6.1.2 - Prazo de validade da proposta nédo inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data estipulada para a entrega dos envelopes;

6.1.3 — Prazo de entrega: os servicos deverdo ser executados no prazo
méaximo de 210 (duzentos e dez) dias.

6.1.4 — Os precos deverdo ser cotados considerando-se todos 0s gastos e
despesas como impostos, encargos sociais, fiscais e trabalhistas, por conta
do licitante vencedor.

6.2 - A apresentacdo da proposta por parte da licitante significa pleno
conhecimento e integral concordancia com as clausulas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

6.3 - Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente do pais, com 02
(duas) casas decimais ap0s a virgula, sendo desconsiderada, para efeito de
julgamento, a terceira casa decimal.

7 — CONDICOES PARA HABILITACAO

7.1 - Seré exigida para Habilitacdo a apresentacdo dos documentos, com
vigéncia plena até a data fixada para a abertura dos envelopes
“Documentacao”, conforme segue:

7.1.1 — Certiddo Negativa de Débitos (CND) Municipal, emitida pela
Prefeitura sede da empresa.

7.1.2 — Certiddo de Débitos Tributarios (CDT), emitida pela Secretaria da
Receita Estadual.

7.1.3 — Certiddo Negativa de Débitos (CND) Federal (Certiddo Quanto a
Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional e CND de Tributos e Contribuicdes Federais emitida pela
Secretaria da Receita Federal) e Previdenciaria.

7.1.4 — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (art. 29, inciso
V, da Lei 8.666/93).

7.1.5 - Declaracdo de ndo empregar menores de 16 (dezesseis) anos,
menores de 14 (quatorze) anos, salvo na condicéo de aprendiz e menores de

18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, insalubre ou perigoso, conforme
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disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme
Anexo |1l deste Edital.

7.1.6 — Registro comercial, no caso de empresa individual (art. 28, inciso
Il, da 8.666/93). (SOMENTE PARA AS EMPRESAS QUE NAO
APRESENTARAM O DOCUMENTO NO CREDENCIAMENTO).
7.1.7 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores (art. 28, inciso Ill, da 8.666/93). (SOMENTE PARA AS
EMPRESAS QUE NAO APRESENTARAM O DOCUMENTO NO
CREDENCIAMENTO).

7.1.8 — Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio (art. 28, inciso 1V, da 8.666/93).
7.1.9 — Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim
0 exigir (art. 28, inciso V, da 8.666/93).

7.1.10 — Certiddao Negativa de Faléncia ou Concordata, emitida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, expedida com no méaximo 90
(noventa) dias anterior a data da abertura dos envelopes de proposta e
documentacao.

7.1.11 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ/MF (art. 29, inciso |, da 8.666/93).

7.1.12 - Certificado de Regularidade para com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servico (Lei n° 8.036/90, artigo 27).

7.1.13 - Os documentos deverdo ser apresentados em original ou fotocopia
devidamente autenticada.

7.1.14 — Atestado de capacitacdo tecnico-profissional, minimo de 03 (trés)
atestados, emitido por pessoas juridicas de direito publico, no qual ateste
que a empresa licitante desempenhou atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto da licitacdo, ou seja,
planejamento, organizacdo e execucdo de concurso publico e processo
seletivo, sendo no minimo 17 (dezessete) cargos para o concurso e 06 (seis)
cargos para o processo seletivo.

7.1.15 - Serdo admitidas fotocdpias sem autenticacdo cartorial, desde que
0s respectivos documentos originais sejam apresentados na reunido de
abertura dos envelopes de habilitacdo, para a devida autenticacéo.

7.1.16 - Os documentos de habilitacdo devem ser apresentados no envelope
n° 02, lacrado, devidamente identificado.

7.1.17 - A auséncia de documento e a apresentacdo dos documentos de
habilitacdo em desacordo com o edital, inabilitara a proponente.

7.1.18 - Os documentos retirados pela Internet terdo sua autenticidade
certificada junto aos sites dos 6rgdos emissores, para fins de habilitacéo.
7.1.19 - Os documentos acima mencionados ndo poderdo ser substituidos
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por qualquer tipo de protocolo ou apresentados por meio de fitas, discos
magnéticos, filmes ou cdpias em fac-simile, mesmo autenticadas.

7.1.20 — A apresentacdo do CRC — Certificado de Registro Cadastral,
emitido pela Prefeitura Municipal de Cabo Verde, substitui os documentos
exigidos acima, observando que, na hipétese de os documentos nele
indicados estarem com prazos vencidos, deverd apresentar outros com
validade em vigor, e também, no caso de ndo constar no Certificado de
Registro Cadastral documento exigido no edital, o licitante devera
complementar, no envelope de habilitacdo, a documentacdo exigida em
original ou copia autenticada.

8 - SESSAO DO PREGAO

8.1 — ApoOs o encerramento do credenciamento e identificacdo dos
representantes das empresas proponentes, o Pregoeiro declarard aberta a
sessdo do PREGAO, oportunidade em que n3o mais aceitard novos
proponentes, dando inicio ao recebimento dos envelopes contendo a
Proposta Comercial e os Documentos de Habilitagcdo:

8.1.1 — Somente poderdo participar da fase de lances verbais o0s
participantes devidamente credenciados.

8.1.2 — No caso de envio de proposta pelo correio, ndo estando presente o
representante do licitante, a proposta sera normalmente recebida, apenas
nédo participando da fase de lances verbais por estar ausente.

8.2 - CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

8.2.1 — Abertos os envelopes de Propostas Comerciais, o(a) Pregoeiro(a)
verificara a conformidade destas com os requisitos formais e materiais do
edital e o atendimento a todas as especificacdes e condicdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo imediatamente desclassificadas aquelas
que estiverem em desacordo.

8.2.2 — Dentre as propostas aceitas, o(a) Pregoeiro(a) classificara em
primeiro lugar a proposta de menor preco e as demais que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez
por cento) a proposta de menor preco, para participarem dos lances verbais.
8.2.3 — Se ndo houver, no minimo 3 (trés) propostas de precos nas
condicdes definidas na clausula anterior, o(a) Pregoeiro(a) classificara as
melhores propostas subsequentes, até 0 maximo de 3 (trés), para que seus
autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam 0S pPregos
oferecidos nas propostas escritas apresentadas.

8.3 - LANCES VERBAIS

8.3.1 - Aos licitantes classificados na forma do item 8.2, sera dada a

oportunidade para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de
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valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada
de maior preco e 0s demais.

8.3.2 - Se duas ou mais propostas escritas, em absoluta igualdade de
condicdes, ficarem empatadas, sera realizado sorteio para definir a ordem
de apresentacdo dos lances.

8.3.3 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicara na exclusdo da proponente da etapa de lances verbais
e na manutencdo do ultimo preco apresentado pelo proponente, para efeito
de posterior ordenacdo das propostas.

8.4 - JULGAMENTO

8.4.1 - O critério de julgamento sera 0 de MENOR PRECO POR ITEM.
8.4.2 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, 0
Pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao
objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

8.4.2.1 - Caso ndo se realizem lances verbais, serd verificada a
conformidade entre a proposta escrita de menor preco e o valor estimado da
contratacao.

8.4.2.2 - Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos 0s
termos do edital e que seu preco seja compativel com o valor estimado da
contratacdo, esta poderéa ser aceita.

8.4.3 - Sendo aceitdvel a oferta de menor preco, serd aberto o envelope
contendo a documentacéo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado,
para confirmacéo das suas condicGes habilitatérias.

8.4.4 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias deste edital, sera
declarado o proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto para o
qual apresentou proposta.

8.4.5 - Se a proposta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes,
pela ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo
a verificacdo das condigdes de habilitacdo do proponente até a apuracéo de
uma proposta que atenda ao edital, sendo o0 respectivo proponente
declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto para o qual apresentou
proposta.

8.4.6 - Apurada a melhor proposta que atenda ao edital, o Pregoeiro devera
negociar para que seja obtido um melhor preco.

8.5 - Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final,
serd assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio, e pelos licitantes.

8.6 - Decididos os recursos ou transcorrido 0 prazo para sua interposicao
relativamente ao pregéo, o Pregoeiro devolverd, aos licitantes que tiverem
suas propostas desclassificadas em todos os itens, 0s envelopes
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAO” inviolados, podendo, todavia,

reté-los até o encerramento da licitacdo.
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9 — DO TRATAMENTO PRIVILEGIADO E DIFERENCIADO DISPENSADO
AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

9.1 — Somente poderdo participar e ter tratamento privilegiado e
diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte que
apresentarem a declaracdo de ME ou EPP (Anexo VI), ou requerimento de
enguadramento da empresa devidamente registrado na Junta Comercial do
Estado sede da empresa, ou Certiddo Simplificada emitida pela Junta
Comercial do exercicio em vigor, juntamente com o0s documentos de
credenciamento, ou seja, tais documentos deverao ser apresentados por fora
dos envelopes 01 e 02.

9.2 - As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da
participacdo em certames licitatérios, deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacgédo de regularidade fiscal
(art. 29 da Lei n° 8.666/93), mesmo que esta apresente alguma restricéo.
9.2.1 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal,
serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor
do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracéo
Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcela
mento do debito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

9.2.2 - A néo regularizagdo da documentacéo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancOes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

10 — RECURSOS

10.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante poderda manifestar imediata
e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese serd lavrada em ata,
sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes de
recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar
contra-razdes em igual nimero de dias, que comecarao a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
10.2 - O licitante podera também apresentar as razdes do recurso no ato do
pregéo, as quais serdo reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos 0s
demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-raz6es no
prazo de 03 (trés) dias, contados da lavratura da ata, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos autos.

10.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante, importara a
decadéncia do direito de recurso.



10.4 — Somente serdo considerados o0s recursos apresentados no Setor de
Licitacdes da Prefeitura, de forma original, ou seja, ndo serdo aceitos
recursos enviados via fax ou e-mail.

10.5 - Os recursos deverdo ser decididos no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
10.6 - O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.7 - O resultado do recurso serd divulgado mediante afixacdo no quadro
de avisos do Setor de Licitacdo e comunicado a todos os licitantes via fax
ou correio eletrénico.

11 - ADJUDICACAO E DA HOMOL OGACAQO

11.1 - Inexistindo manifestacédo recursal, o Pregoeiro adjudicara o objeto da
licitagho a proponente vencedora, com a posterior homologacdo de
resultado pelo Sr. Prefeito Municipal.

11.2 - Havendo interposicdo de recurso, apos o julgamento, o Sr. Prefeito
Municipal adjudicara e homologara o procedimento licitatorio em favor da
proponente vencedora e determinara a contratacao.

12— DO CONTRATO

12.1 - Encerrado o procedimento licitatorio, o representante legal da
proposta vencedora sera convocado para assinar o contrato conforme
Anexo V (Minuta de Contrato).

12.1.1 - Caso o adjudicatario ndo apresente situacdo regular no ato de
assinatura do contrato, ou recuse-se a assina-lo, a Administracdo podera
convocar as licitantes remanescentes, nas mesmas condi¢des contratuais,
observando a ordem de classificacéo, para celebrar o contrato.

12.2 - O representante legal da proposta vencedora devera assinar o
contrato, dentro do prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da comunicacdo para tal, atraves de FAX ou correio
eletronico.

12.3 - O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracéo.

12.4 - Sera considerado desistente, o licitante que ndo comparecer dentro
do prazo supracitado, fato que dara direito ao Municipio a proceder de
conformidade com o art. 7° da Lei Federal 10.520, de 17 de julho de 2002.

12.5 - Decorridos 60 (sessenta) dias da data de abertura das propostas sem
convocacao para a contratacdo, ficam os licitantes liberados dos compromis
sos assumidos.
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13— PAGAMENTO

13.1 - O pagamento sera efetuado da seguinte forma: 20% no prazo de até
30 dias apds a assinatura do contrato, 20% no prazo de até 60 dias apos a
assinatura do contrato e 60% ap0s a execucdo de todos 0s servigos, e
emissdo da respectiva NF/fatura.

13.2 — Em caso de irregularidade na emissdao dos documentos fiscais, 0
prazo de pagamento serd contado a partir de sua regularizagéo.

13.3 — Os valores arrecadados com as taxas de inscricdes seréo
exclusivamente da Prefeitura.

14 - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 - As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta da
seguinte dotacao:

FICHA NUMERO: 0064 Classificagdo: 0204 041220402 2.006 339039

15— DAS PENALIDADES

15.1 - Pelo descumprimento total ou parcial das condigdes previstas na
proposta ou no contrato, 0 municipio de Cabo Verde, aplicard as
penalidades previstas no contrato.

16 - EXTENSAO DAS PENAL IDADES

16.1 - As sancOes de suspensdo de participar em licitacdo e contratar com a
Administracdo Publica poderdo ser também, aplicada aqueles que:

16.1.1 - Retardarem a execucdo do pregao;

16.1.2 - Demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracéo e;

16.1.3 - Fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal.

17- DO AUMENTO OU SUPRESSAO DE QUANTIDADE

17.1 - O licitante vencedor fica obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no
fornecimento dos servicos deste Pregdo Presencial, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial da compra, em observéncia ao art. 65 § 1°da Lei
8666/93.

18 — DO VALOR ESTIMADO

18.1 — O valor estimado da presente licitacdo é de R$ 65.927,63 (sessenta e

cinco mil, novecentos e vinte e sete reais e sessenta e trés centavos).
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19 - DISPOSICOES GERAIS

19.1 - Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e apds
apresentacdo da documentacéo e da proposta ndo serdo aceitas alegacoes de
desconhecimento ou discordancia de seus termos.

19.2 - Sera dada vista aos proponentes interessados tanto das Propostas
Comerciais como dos Documentos de Habilitacdo apresentados na sesséo.
19.3 - E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior em qualquer fase
do julgamento promover diligéncia destinada a esclarecer ou comple
mentar a instrucdo do processo e a afericao do ofertado (art. 43, 8 3°, da Lei
n° 8.666/93), bem como solicitar a Orgdos competentes a elaboragio de
pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisoes.

19.4 - E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela apds a
abertura da sessédo do pregéo.

19.5 - E vedado & contratada subcontratar total ou parcialmente os servicos.
19.6 — No caso de omissao na proposta, referente a validade e condicdo de
pagamento, a proposta ndo serd desclassificada, sendo considerado de
acordo com o Edital.

19.7 - A presente licitacdo somente podera ser revogada por razdes de
interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprova
do, ou anulada, em todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente compro
vado.

19.8 — O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes
puramente formais observadas na documentacao e proposta, desde que nédo
contrariem a legislacdo vigente e ndo comprometam a lisura da licitagcdo
sendo possivel a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrucédo do processo.

19.9 — O documento apresentado que ndo constar data de validade sera
considerado 60 (sessenta) dias o prazo de validade, contados de sua
emissao.

19.10 - Onde este Edital for omisso, prevalecerdo os termos das Leis
Federais n° 8.666/93 e 10.520/2002 e modificacdes posteriores, independen
tes de mencao expressa neste documento.

19.11 - As impugnacgdes ao presente Edital deverdo ser apresentadas no
Setor de Licitacbes da Prefeitura Municipal, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis antes da reunido de abertura do processo licitatorio.

19.12 - A declaracdo de fatos impeditivos (Anexo V) devera ser entregue
juntamente com os envelopes 01 e 02 (Proposta Comercial e
Documentacdo) por fora dos envelopes.

19.13 - Informacdes complementares que visam obter maiores esclareci
mentos sobre a presente licitacdo serdo prestadas pelo Pregoeiro, no horario
das 12:30 as 17:00 hs, de segunda a sexta-feira, pelo telefone (35) 3736-
1220, ramal 50.
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19.14 - Fica eleito o foro da Comarca de Cabo Verde, Estado de Minas

Gerais, para solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitacao.

Cabo Verde, 11 de fevereiro de 2019.

MARCIO DE SOUZA MATOS
PREGOEIRO MUNICIPAL
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Processo n° 024/2019
Pregédo Presencial n°® 019/2019

Razéo Social:
CNPJ:
Endereco:
Fone/fax:
E-mail:

A empresa acima qualificada vem através da presente apresentar sua proposta de precos
para a prestacdo de servigos técnicos de planejamento, organizacdo e execucdo de
concurso publico e processo seletivo, de acordo com as exigéncias do Edital do
processo supramencionado, nos seguintes termos:

Item Descricdo Valor

01 |Planejamento, organizacdo e execucdo de concurso
publico e processo seletivo

VALOR TOTAL DA PROPOSTA (em numero e por extenso):
Obs: Havendo divergéncia entre os valores sera considerado o valor por extenso.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias, contados da abertura dos envelopes
propostas.

PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVISCOS: Os servicos deverdo ser executados
no prazo maximo de 210 (duzentos e dez) dias.

CONDICAO DE PAGAMENTO: O pagamento seré efetuado da seguinte forma: 20%
no prazo de até 30 dias ap6s a assinatura do contrato, 20% no prazo de até 60 dias ap6s
a assinatura do contrato e 60% apds a execucdo de todos o0s servicos, e emissdao da
respectiva NF/fatura.

Local e data.

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il - MODELO DE CREDENCIAMENTO

PROCURACAO

A (nome da empresa), CNPJ n°, com sede a , neste
ato representada pelo(s) (diretores ou sécios, com qualificacdo completa —
nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco) pelo
presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s) procurador(es)
0 senhor(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdao e
endereco), a quem confere(m) amplos poderes para junto ao Governo da
Prefeitura de Cabo Verde (ou de forma genérica: para junto aos Orgaos
publicos federais, estaduais e municipais) praticar 0s atos necessarios para
representar a outorgante na licitagcdo n°, na modalidade de Pregao n° (ou de
forma genérica para licitacdes em geral), usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir
de recursos, interpo-los, apresentar lances verbais, negociar precos e
demais condigdes, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos ou
acordos, receber e dar quitagdo, assinar contrato ou termo equivalente,
podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de
iguais poderes, dando tudo por bom firme e valioso, e, em especial, para (se
for o caso de apenas uma licitacao.

Local e data.

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL COM FIRMA RECONHECIDA
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ANEXO 111 - DECLARACAO DE EMPREGADOR

Processo n° 024/2019
Pregéao Presencial n° 019/2019

...................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ...............,
por interméedio de seu representante legal Sr (2) .......cccccvevevivciveinennnn, , RG
[ TR , CPFN° ............ , declara sob as penalidades cabiveis, que nao
utiliza em atividades laborativas noturnas, perigosas ou insalubres, menores
de 18 (dezoito) anos e, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Declara, portanto, estar em condicdo regular com o exigido no art. 7°,
inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, combinado com o art. 27, da Lei n°
8.666/93, alterado pela Lei n°® 9.854/99.

Loca e data.

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

Obs: Esta declaragdo devera ser colocada no envelope 02 — Documentacéo.
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ANEXO IV — DECLARACAOQ DE FATOS IMPEDITIVOS

Processo n° 024/2019
Pregéao Presencial n° 019/2019

...................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ...............,
por intermedio de seu representante legal Sr (2) .......cccccveveiveeiieinnnnnn, , RG
[ , CPFn° ... , declara sob as penalidades legais, ndo haver
nenhum fato impeditivo de nossa parte, em participarmos do certame acima
mencionado, assim como estamos aptos a habilitarmos para a licitacdo
mencionada.

Comprometemo-nos, outrossim, a declarar qualquer fato impeditivo que
venha a surgir, a partir dessa data.

Local e data.

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

Obs: Esta declaracdo devera ser apresentada por fora dos envelopes 01 e 02
(Proposta Comercial e Documentacéo).
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ANEXO V- MINUTA DE CONTRATO

Prefeitura Municipal de Cabo Verde

Estado de Minas Gerais
Av. Oscar Ornelas n° 152 — Tel/Fax (35) 3736.1220

CNPJ. : 17.909.599/0001-83 - CEP. 37880-000

Data fundagéo: 15/08/1762 — Emancipagao Politico-Administrativa 30/10/1866
Home page WWw.caboverde.mg.gov.br E.mail caboverdemg@caboverde.mg.gov.br

PROCESSO N° 024/2019 - PREGAO PRESENCIAL N° 019/2019

CONTRATO N°

Pelo presente instrumento particular de Contrato de
Compra e Venda, as partes abaixo qualificadas, de um lado o MUNICIPIO DE CABO
VERDE, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de Direito Publico Interno, sediado
na Avenida Oscar Ornelas n® 152, Centro, inscrito no CNPJMF sob o n°
17.909.599/0001-83, representado por seu Prefeito, Sr. EDSON JOSE FERREIRA,
brasileiro, casado, agricultor, portador do RG n® M- 3.537.718, SSP/MG e CPF
n° 342.391.116-68, residente e domiciliado na Fazenda Angolinha, Caixa Postal
28, zona rural, Cabo Verde-MG, aqui denominado simplesmente CONTRATANTE,
e de outro lado a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° , sediada na
, heste ato representada por seu representante legal, : , aqui
denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si justo e pactuado, o que
mutuamente aceitam a saber:

1-DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato é a prestacdo de servigos de consultoria técnica (apoio
administrativo e juridico), visando o planejamento, a organizacdo/operacionalizacéo e
execucao de concurso publico e processo seletivo, junto a Prefeitura de Cabo Verde-
MG.

1.2 Os demais elementos caracteristicos do objeto constam da Proposta Adjudicada
integrante e vinculada a este contrato.

2 - DO REGIME E FORMA DE EXECUCAO

2.1 Execucdo indireta — empreitada integral, conforme previsto o art. 6°, inciso VIII,
alinea a, da Lei n° 8.666/93.

2.2 Os servigos serdo prestados de acordo com o Termo de Referéncia, proposta
adjudicada, edital e clausulas deste contrato.

2.2.1 Recebimento provisorio: dar-se-a, mensalmente, mediante apresentacdo de
relatério dos servicos executados, bem como no ato de liquidagdo do emprenho parcial,
pelo Servigo de Recursos Humanos.

2.2.2 Recebimento definitivo: pela Secretaria Municipal de Administracéo,
Planejamento e Desenvolvimento, no ato de liquidag&do do emprenho final (art. 73, II,
“b” da Lei 8.666/93 ¢ arts. 62 ¢ 63 da Lei 4.320/64).
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3-DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.0 O valor deste contrato é de R$

3.1 No preco estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos decorrentes da execucgédo
do objeto licitado, inclusive as despesas com méo de obra, assalariada ou contratada,
alimentacdo, estadias e outras despesas diretas ou indiretas, fretes, seguros, inclusive
tributos e encargos sociais.

3.2 Néo havera qualquer reajuste/realinhamento de valores, no valor do contrato.

3.3 Concluido o processo de liquidacdo do empenho (art. 63, pardgrafos e incisos da Lei
4.320/64) o pagamento dar-se-4 a critério da Administracdo por crédito em conta
corrente em instituicdo bancaria ou diretamente na Tesouraria Municipal, mediante
emissdo da respectiva Nota Fiscal - Fatura, destacando os servicos ja executados e
respectivos valores, conforme proposta apresentada pela contratada e homologada pela
Administracdo Municipal; nos seguintes prazos:

- 20% no prazo até 30 dias ap0s a assinatura do contrato.

- 20% no prazo até 60 dias ap6s a assinatura do contrato.

- 60% ap0s a execucdo total dos servicos.

4 - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 O prazo para realizagdo dos trabalhos é de 210 (duzentos e dez) dias, contados da
assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado, desde que necessario a melhor
execucdo dos servigos, nos termos do art. 57 da Lei de LicitacGes.

5-DOS DIREITOS

5.1 Constituem direitos do Municipio

5.1.1 Em conformidade com o 8 1° do Art. 67 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes, a
CONTRATANTE se reserva no direito de fiscalizar os servicos, através do o6rgao
requisitante, fiscalizando e exigindo o cumprimento das clausulas e condicGes da Lei
Federal 8.666/93 e alteracdes e deste contrato, no que for de sua competéncia;

5.1.2 Conforme dispde o 8 2° do Art. 67 da Lei Federal 8.666/93, os atos que
ultrapassarem a competéncia dos responsaveis citados no subitem anterior, deverao ser
solicitados a seus superiores em tempo habil para adocdo de medidas convenientes,
ressalvado ainda o disposto no Art. 76 da mesma Lei;

5.1.3 Fiscalizar a qualquer tempo, a idoneidade de documentos oficiais e/ou extra-
oficiais apresentados.

5.1.4 Exercer os direitos prescritos no art. 58 (prorrogacdo de prazo) e 65 (acréscimo ou
supressdo do objeto licitado) da Lei 8.666/93 e outras prerrogativas estabelecidas no
Edital.

5.2 Constituem direitos da Contratada

5.2.1 Ter o livre desembaraco para realizar a prestacdo dos servicos, desde que
respeitadas as exigéncias e formalidade impostas pela Municipalidade.

5.2.2 Realizar a prestacdo de servigos, da forma como melhor lhe convir, desde que ndo
comprometa a qualidade/integridade dos servicos;

5.2.3 Fazer uso de pessoal e equipamentos da maneira que melhor lhe convir, desde que
respeitas as normas deste instrumento, dos Orgaos técnicos responsaveis e legislacoes
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esparsas cabiveis, de forma a garantir a excelente qualidade técnica dos servicos
prestados;

6 - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

6.1 E de responsabilidade/obrigaces do Municipio

6.1.1 Responsabilizar-se pela comunicacdo ao contratado de qualquer anormalidade
encontrada nos servigos prestados;

6.1.2 Disponibilizar locais para desenvolvimento dos trabalhos, sendo em local
publico com um computador, ligado a internet e com impressora durante o periodo de
inscricéo;

6.1.3 Disponibilizar locais, equipamentos, maquindrios e toda estrutura fisica e técnica
necessaria para a aplicacédo da prova;

6.1.4 Designacao de servidores para acompanhar as atividades dos técnicos que serdo o0s
interlocutores durante os trabalhos, facilitando o acesso a legislacédo, informac6es locais,
contatos que porventura se fagcam necessarios com dirigentes de 6rgdos e entidades
locais, indicacdo de escolas designadas a realizacdo das provas e contatos com as
respectivas diretorias dentre outras providéncias que se fizerem necessarias;

6.1.5 Apoio logistico na realizacdo das provas. A contratante deverd manter durante a
realizacdo das provas plantdo médico e/ou ambulancia, bem como representante(s) para
eventuais ocorréncias de ordem administrativa;

6.1.6 Publicacdo dos editais de concurso publico e do processo seletivo. Por se tratar
de documento oficial e com forca de lei, a publicacdo dos editais do concurso publico e
do processo seletivo, deve ser feita pela contratante, utilizando-se dos meios usuais de
divulgacdo dos atos oficiais;

6.1.7 Em caso de questionamento judicial a respeito de matéria relacionada ao processo
e da sua responsabilidade, provera a contratante de meios e subsidios juridicos ao seu
alcance, para que a empresa contratada possa, em juizo, defender a validade e a
legalidade do concurso publico.

6.2 E de responsabilidade da Contratada

6.2.1 Elaborar e estabelecer, em conjunto com a contratante, através da Comissdo
Especial de Concurso Publico, o edital e o cronograma de execu¢do do concurso
publico, responsabilizando-se pelo desenvolvimento dos trabalhos nos prazos
estabelecidos nos cronogramas, inclusive pela tramitacdo e aprovacgéo do edital junto ao
Tribunal de Contas de Minas Gerais;

6.2.2 Assessorar a contratante nas publicacBes legais obrigatorias, bem como a critério
da contratante, realizar divulgacdes do concurso publico em seu site;

6.2.3 Preparar e executar o processo de inscri¢do dos candidatos na forma e no periodo
estabelecido no edital do concurso publico, responsabilizando-se pelo gerenciamento do
recebimento das inscrigbes dos mesmos, a qual devera ser feita (pagamento) via
depdsito judicial identificado, em conta a ser aberta pela Municipalidade, para tal fim
especifico.

6.2.4 Cuidar da elaboragéo, da edicdo e da distribuicdo das guias de recolhimento das
taxas de inscrigéo e das fichas de inscrigéo, disponibilizando em seu site versdo integral
do edital e o cronograma da realizacdo do processo, bem como todas as informagdes
relativas ao concurso publico;

6.2.5 Organizar toda a estrutura administrativa para a realizagdo do concurso publico e
processo seletivo, arcando total e integralmente com os custos decorrentes de tal
obrigagdo, exceto no que tange as provas praticas, onde a empresa contratada sera
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responsavel pelo material humano (fiscal e coordenador), material impresso (planilhas,
listas e outras) e avaliacOes (banca examinadora);

6.2.6 Fornecer a contratante, os relatérios demonstrativos especificando, a totalidade
dos inscritos e a relacdo nominal, por ordem alfabética, para cada cargo a ser provido,
além de outros relatdrios pertinentes ao processo que venham ser solicitados;

6.2.7 Fornecer lista dos candidatos inscritos com endereco e documentos, ao final do
concurso;

6.2.8 Recrutamento de fiscais e pessoal de apoio (que ndo sejam do municipio), bem
como durante toda a execucao das provas, obrigando-se a manter profissional ou técnico
devidamente credenciado(s) e qualificado(s) a resolver quaisquer problemas pertinentes
do objeto contratado, arcando total e integralmente com os custos decorrentes de tal
obrigacao;

6.2.9 Providenciar a montagem, impressdo, conferéncia, reproducdo, contagem,
acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questbes, em quantidade suficiente para
atender o nimero de candidatos inscritos no certame;

6.2.10 Elaborar, aplicar e corrigir as provas do concurso publico em todas as suas fases,
conforme pactuado entre as partes contratantes, utilizando-se dos meios mais
adequados para tanto, ou seja, recrutar banca examinadora especializada para elaborar
as provas do processo, realizar a correcdo das provas objetivas por meio de leitura
Optica e processamento de dados;

6.2.11 Manter sigilo no que se refere a elaboracgdo, reproducdo, seguranca e guarda das
provas a serem aplicadas, cujo acesso e conteudo ficardo restritos as pessoas
responsaveis pelo trabalho;

6.2.12 Emitir listagens de resultado das provas em meio impresso e magnético,
encaminhando-as a contratante, em conformidade com o disposto a seguir:

- Habilitados ordenados alfabeticamente, com numero de inscri¢cdo, nome, nimero de
documento de identidade e classificacéo;

- Habilitados ordenados alfabeticamente, constando nome, endereco e telefone;

- Habilitados por classificagcdo/cargo, constando nimero de inscricdo, nome, nimero de
documento de identidade e classificacao;

- Portadores de deficiéncia habilitados ordenados alfabeticamente, constando nimero de
inscri¢cdo, nome, numero de documento de identidade e classificacao;

- Portadores de deficiéncia habilitados por classificagcdo/cargo, constando numero de
inscri¢cdo, nome, numero de documento de identidade e classificacao;

- Lista de escores e notas, constando todos os candidatos inscritos no processo,
desempenho parcial em cada uma das provas e resultado final;

- Estatistica dos inscritos presentes, ausentes e habilitados;

- PEN DRIVE constando os dados dos candidatos habilitados.

6.2.13 Analisar e responder eventuais recursos interpostos por candidatos

6.2.14 Prestar assessoria juridica na hipotese de eventuais demandas judiciais oriundas
do concurso publico;

6.2.15 Responder por todos 0s encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos
na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando a sauda-los em época propria, uma
vez que seus empregados ndao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
contratante;

6.2.16 Responder a dano causado, dolosa ou culposamente, por seus empregados ou
prepostos, as dependéncias, instalacdes e equipamentos da administracdo ou de terceiro,
por ocasido da prestacéo dos servigos;

6.2.17 Responder pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes deste instrumento;
6.2.18 Entregar as fichas de inscri¢cdo a contratante apds o encerramento do concurso
publico;
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6.2.19 Conservar as folhas respostas e 0os exemplares dos cadernos de questdes pelo
prazo de validade do concurso publico, contando a partir da data de sua homologacao,
depois devolvidos integralmente a contratante;

6.2.20 Néo transferir as obrigacdes decorrentes do presente instrumento, exceto as
atividades abaixo relacionadas que poderéo ser objeto de sub-contratacéo:

e Impressao de material de inscricéo;

e Utilizagdo de instituicdo bancéria para o recebimento das inscri¢des;

e Digitacdo de dados constantes dos requerimentos de inscricdo dos candidatos no
concurso publico.

6.2.21 Responsabilizar-se exclusivamente na adequacdo das normas e procedimentos, a
respeito da legislacdo especifica (Federal, Estadual e Municipal), se houver;

6.2.22 Indicar juntamente com a Comissdo Especial de Concurso Publico, o contetdo
programatico para a elaboragdo das provas;

6.2.23 Supervisionar a anuir, através da Comissdo, sobre recursos interpostos pelos
candidatos, em qualquer etapa do processo, que deverdo ser encaminhados e analisados
pela contratada, observados os prazos e os dispositivos para tal, previstos no edital de
abertura de inscrigdes e instrucbes especiais do concurso publico;

6.2.24 Responsabilizar-se pelo pagamento de licenca, taxas, emolumentos, seguros,
consultorias e de seu interesse, eventuais lucros e beneficios diretos, indiretos, demais
despesas inerentes aos servicos e tudo o mais para que 0s mesmos sejam considerados
integralmente prontos.

7 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E MULTAS

7.1 A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar este contrato, no prazo
estabelecido pela Administragéo, caracteriza descumprimento da obrigagdo, sujeitando
o infrator as san¢des administrativas prescritas no art. 81 e seguintes da Lei 8.666/93,
sem prejuizo do disposto no art. 7° da Lei Federal 10.520/03, cujas sang¢Bes constam
especificadas no Edital.

7.2 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, asseguradas as
prerrogativas do devido processo legal, da ampla defesa e da decisdo fundamentada,
aplicar ao contratado as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il — multa:

a) multa proporcional no valor correspondente a 1,0% do preco total deste contrato,
aplicada por atraso na prestacdo do servico pactuado / requisitado;

b) multa integral no valor correspondente a 10,0% do preco total deste contrato,
aplicada por descumprimento das obrigacOes pactuadas e ndo atendidas na forma e
prazo fixado pela Administrag&o;

¢) multa integral no valor correspondente a 20% do preco total deste contrato, aplicada
pela paralisacdo injustificada e ndo autorizada da prestacdo do servico, bem como na
rescisdo unilateral imotivada do contrato;

I11 - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
0 Municipio de Cabo Verde-MG, por prazo ndo superior a dois anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.
7.3 A multa serd aplicada cumulativamente para cada fato gerador da penalidade.

7.4 A penalidade sera aplicada apds transito em julgado da decisdo administrativa,
assegurada o direito de defesa a apresentada pelo contratado no prazo de cinco dias Uteis
contados da Notificagdo de Infracdo Contratual.

7.5 A penalidade de suspensdo temporéria e a declaragdo de inidoneidade serdo
publicadas na forma como estabelecida no Edital, bem como em jornal local e regional
para ciéncia de terceiros.
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7.6 O descumprimento de clausulas contratuais ensejard anotacGes nos registros
cadastrais do licitante e contratado e obrigatoriamente, consignados em futuras certiddes
e/lou atestados de capacidade técnica e operacional, independentemente das demais
sancOes prescritas neste contrato.

7.7 A interposicao de acéo judicial ndo suspende o processo disciplinar administrativo e
nem a execucdo das san¢des administrativas, salvo decisdo liminar especifica até a
sentencga de mérito, mantendo ou revogando a ordem judicial.

8 - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja na sua rescisdo, com as
conseqiiéncias contratuais e as previstas na Lei 8.666/93 e no Edital.
8.2 - Constituem motivo para rescisdo do contrato:
I - ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacfes, projetos ou prazos;
Il - cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;
Il - lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da concluséo dos servicos nos prazos estipulados;
IV - o atraso injustificado no inicio da prestacdo do servico;
V - paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicacdo a Administracéo;
VI - subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do contratado com
outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacdo, ndo admitidas no edital e neste instrumento;
VIl - desatendimento das determinacGes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;
VIII - cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas na forma do § 10 do
art. 67 da Lei 8.666/93;
IX - a decretacdo de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil;
X - a dissolu¢do da sociedade ou o falecimento do contratado;
XI - a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucdo do contrato;
XII - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pelo Prefeito, exaradas no processo administrativo a que se refere este
contrato;
XIII - a supressdo, por parte da Administracdo, de servicos que acarrete em modificacdo
do valor inicial contratado além do limite permitido no § 1°, art. 65 da Lei 8.666/93;
XIV - a suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a cento e vinte dias, ou ainda por repetidas suspensoes que totalizem o mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizacbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizagdes e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, 0 direito de optar pela suspensdo do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacéo;
XV - 0 atraso superior a noventa dias dos pagamentos devidos pela Administragdo
decorrentes de servigos efetivamente prestados, ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna
ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento
de suas obrigagdes até que seja normalizada a situacao;
XVI - ando liberacdo, por parte da Administragdo, das informagdes e relatorios a que se
obrigou de fornecer ao contratado para a execugao do servico;
XVII - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execug¢éo do contrato.
XVIII — descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.
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8.3 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

8.4 A rescisdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo nos casos enumerados nos
incisos I a X1l e XVII especificados na clausula especifica;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacao,
desde que haja conveniéncia para a Administragéo;

I11 - judicial, nos termos da legislacao.

8.5 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

8.6 Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVII da clausula 8.2, sem que
haja culpa do contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido, tendo ainda direito a:

| - devolucgéo de garantia;

Il - pagamentos devidos pela execucéo do contrato até a data da resciséo;

I11 - pagamento do custo da desmobilizacao.

8.7 A rescisdo de que trata o inc. | da clausula 8.4 acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei:

| - assungédo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por
ato proprio da Administracao;

Il - ocupacdo e utilizagdo do local, instalacfes, equipamentos, material e pessoal
empregados na execucdo do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do
inciso V do art. 58 desta Lei;

Il - execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administracdo, e dos
valores das multas e indenizacdes a ela devidos;

IV - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracéo.

8.8 A aplicacdo das medidas previstas nos incisos | e Il da clausula anterior fica a
critério da Administracdo, que podera dar continuidade ao servigco por execucao direta
ou indireta.

9 - DA VINCULACAO E LEGISLACAO APLICAVEL

9.1 O presente instrumento € vinculado a Lei Federal n® 8.666/93, ao Processo
Licitatdrio n® 024/2019 — Pregdo Presencial n® 019/2019, a proposta apresentada, sendo
que aos casos omissos aplicar-se-a o disposto no Cddigo Civil Brasileiro e demais
normas de Direito Publico Administrativo.

Paragrafo Unico - A presente contratacdo ndo caracteriza de nenhuma forma, ainda que
indiretamente, qualquer vinculo empregaticio ou funcional com a Administracdo
Municipal.

10 - DA REGULARIDADE DOCUMENTAL
10.1 A contratada obriga-se a manter, durante toda a vigéncia deste contrato, toda a

documentacdo exigida para habilitacdo, devidamente atualizados junto ao Cadastro
Municipal de Fornecedores.

11 - RELACAO DOS CARGOS

RELACAO DE CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO

N o
VAGAS

CARGOS

‘NI'VEL ‘ ESCOLARIDADE ‘CARGA ‘

HORARIA
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Agente

44 horas por

Administrativo 1 VI Ensino médio completo semana

Auxiliar de Servigos 5 I Ensino fundamental | 44 horas por
semana

Auxiliar Operacional 5 I Ensino fundamental | 44 horas por
semana

Enfermeiro 1 XXI | Ensino superior completo 30 horas por
semana

Mecanico 1 VI Ensino fundamental 44 horas por
completo semana

Médico Clinico Geral 1 XX1 | Ensino superior completo 20 horas por
semana

Médico Ginecologista 1 XX Ensino superior co[npleto 20 horas por
+ especializagdo semana

Médico Ortopediista 1 XX Ensino superior co[npleto 20 horas por
+ especializagdo semana

Médico 1 XX Ensino superior completo | 20 horas por
Otorrinolaringologista + especializacdo semana

Médico Obstetra 1 XX Ensino superior co[npleto 20 horas por
+ especializagdo semana

Motorista 5 VI Ensino fundamental 44 horas por
completo semana

Pedreiro 1 \Y Ensino fundamental | 44 horas por
semana

Professor 24 hs 3 X Ensino superior ,cqmpleto 24 horas por
ou Magistério semana

P[o_fessor Educacao 1 XIV | Ensino superior completo 25 horas por
Fisica semana

Professor Educacao Ensino superior completo | 44 horas por

. 1 XVI o

Infantil ou Magisterio semana

Serralheiro Soldador 1 VvV Ensino fundamental | 44 horas por
semana

Técnico em 1 v Ensino médio completo + | 44 horas por
Enfermagem Técnico semana

TOTAL DE CARGOS EFETIVOS: 17

RELACAO DE CARGOS PARA O PROCESSO SELETIVO

ESF do Bairro Chapadao

N° . CARGA
CARGOS VAGAS NIVEL ESCOLARIDADE HORARIA
Agente Comunitario 7 | Ensino fundamental 40 horas por
de Saude completo semana
Auxiliar de 1 I Habilitacdo de Auxiliar de | 40 horas por
Consultorio Dentario Saude Bucal semana
Cirurgido Dentista 1 -- Ensino superior completo 40 horas por
semana
Enfermeiro 1 XXI1 | Ensino superior completo 40 horas por
semana
Médico 1 -- Ensino superior completo | 40 horas por
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Semana

Técnico de 1 v Ensino médio completo + | 40 horas por
Enfermagem Técnico semana

TOTAL DE CARGOS DO PROCESSO SELETIVO: 06

11 - DO CREDITO E CONTABILIZACAO DAS DESPESAS

11.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da seguinte
dotacdo:

FICHA NUMERO: 0064 Classificacdo: 0204 041220402 2.006 339039

12 - DO PRAZO DE VIGENCIA

12.1 O prazo de vigéncia do presente contrato serd de 210 (duzentos e dez) dias,
contados da assinatura do presente instrumento.

12.2 O presente contrato somente podera ser alterado e prorrogado nos termos dos art.
57 e 65 da Lei Federal 8.666/93, a critério da Administracao.

13 - DO FORO

13.1 O foro privativo da presente contratacdo € o da Comarca de Cabo Verde-MG, com
recurso “ex officio™ a instancia superior. (art. 55, § 2° da Lei Federal 8.666/93 e
alteragoes).

Cabo Verde,

CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO VI - DECLARACAO DE ME OU EPP

Processo n® 024/2019
Pregao Presencial n° 019/2019

...................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ...............,
por interméedio de seu representante legal Sr (2) ......ccccoeevevvevieinenenn , RG
N° v , CPF n° ............. , declara sob as penalidades cabiveis, que é
microempresa ou empresa de pequeno porte, fazendo jus ao tratamento
privilegiado e diferenciado previsto na Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006.

Declara também, que esta ciente de que, se for comprovada a falsidade da
presente declaracdo, estara sujeita as sangfes civis e penais previstas na
legislacéo pertinente.

Local e data.

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

Obs: Esta declaracdo devera ser apresentada por fora dos envelopes 01 e 02
(Proposta Comercial e Documentacéo).
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ANEXO VIl - TERMO DE REFERECIA/DESCRICAO DOS SERVICOS

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2019
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2019

DESCRICAO DOS SERVICOS
I - OBJETO DA CONTRATA(;AO:

Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos técnicos de planejamento,
organizacao e execucdo de concurso publico e processo seletivo.

A contratada devera:

Elaborar e estabelecer, em conjunto com a Administracdo através da
Comissdo Especial de Concurso, o edital e o cronograma de execugdo do concurso
publico, responsabilizando-se pelo desenvolvimento dos trabalhos nos prazos
estabelecidos nos cronogramas, inclusive pela tramitacdo e aprovacao do edital
junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

Assessorar a Administracdo nas publicacbes legais obrigatorias, bem como a
critério da Administracdo realizar a divulgacées do concurso publico e processo
seletivo em jornais de grande circulagdo, jornais especializados e outros meios de
comunicagdo, inclusive em seu site, exceto junto a imprensa oficial;

Preparar e executar o processo de inscricdo dos candidatos na forma e no
periodo estabelecido no edital do concurso publico e processo seletivo,
responsabilizando-se pelo recebimento das inscricbes dos mesmos, sejam elas
realizadas através de instituicdes bancarias ou pela rede mundial de computadores,
conforme estabelecer o contrato a ser firmado;

Cuidar da elaboragao, da edicdo e da distribuicdo das guias de recolhimento
das taxas de inscricdo e das fichas de inscricao, disponibilizando em seu site versao
integral do edital e o cronograma previsto para realizacdo do processo, bem como
todas as informacGes relativas ao concurso publico e processo seletivo, de acordo
com o contrato a ser firmado;

Organizar toda a estrutura administrativa para a realizagdo do concurso
publico e processo seletivo, arcando total e integralmente com os custos
decorrentes de tal obrigacdo, exceto no que tange as provas praticas, onde a
empresa contratada serd responsavel pelo material humano (fiscal e coordenador),
material impresso (planilhas, listas e outras) e avaliacbes (banca examinadora) e a
Prefeitura sera responsavel por disponibilizar locais, equipamentos, maquinarios e
toda estrutura fisica e técnica necessaria para a devida aplicacdo das provas
praticas;

Fornecer a Administragdo os relatérios demonstrativos especificando, a
totalidade dos inscritos e a reagdo nominal, por ordem alfabética, para cada cargo a
ser provido, além de outros relatdrios pertinentes ao processo que venham ser
solicitados;

Lista dos candidatos inscritos com endereco e documentos, ao final do
CONCurso;

A empresa contratada se responsabilizara pelo recrutamento de fiscais e
pessoal de apoio (que ndo sejam do municipio), bem como durante toda a
execugdo das provas, obrigando-se a manter profissional ou técnico devidamente
credenciado(s) e qualificado(s) a resolver quaisquer problemas pertinentes do
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objeto contratado, arcando total e integralmente com os custos decorrentes de tal
obrigagao;

Providenciar a montagem, impressdao, conferéncia, reproducdo, contagem,
acondicionamento e lacragdo dos cadernos de questdes, em quantidade suficiente
para atender ao nimero de candidatos inscritos no certame;

Elaborar, aplicar e corrigir as provas do concurso publico em todas suas fases,
conforme pactuado entre as partes, utilizando-se dos meios adequados para tanto,
ou seja, recrutar banca examinadora especializada para elaborar as provas do
processo, realizar a correcdo das provas objetivas por meio de leitura dptica e
processamento de dados;

Manter sigilo no que se refere a elaboracdo, reproducdo, seguranca e guarda
das provas a serem aplicadas, cujo acesso e conteldo ficardo restritos as pessoas
responsaveis pelo trabalho;

Emitir listagens de resultado das provas em meio impresso e magnético,
encaminhado-as a Administracdo, em conformidade com o disposto a seguir:

a) habilitados, ordenados alfabeticamente com numero de inscricdo, nome,
numero de documento de identidade e classificacao;

b) habilitados, por classificagdo (por cargo), constando nimero de inscricdo,
nome, numero de documento de identidade e classificacdo;

c) portadores de deficiéncia habilitados, ordenados alfabeticamente,
constando numero de inscricdo, nome, niumero de documento de identidade e
classificacao;

d) portadores de deficiéncia habilitados, por classificacdo (por cargo),
constando numero de inscricdo, nome, numero de documento de identidade e
classificacao;

e) lista de escores e notas, constando todos os candidatos inscritos no
processo, desempenho parcial em cada uma das provas e resultado final;

f) habilitados, ordenados alfabeticamente, constando nome, endereco e
telefone;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados;

h) PEN DRIVE constando os dados dos candidatos habilitados.
Cabera também a empresa contratada:

Analisar e responder eventuais recursos interpostos por candidatos;

Prestar Assessoria Juridica a Prefeitura de Cabo Verde, na hipdtese de
eventuais demandas judiciais oriundas do concurso publico;

Responder por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando a sauda-los em
época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a Administracdo;

Responder a dano causado, dolosa ou culposamente, por seus empregados ou
prepostos, as dependéncias, instalacbes e equipamentos da Administracdo ou de
terceiro, por ocasiao da prestacao dos servicos;
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Responder pelos encargos fiscais e comerciais decorrentes da adjudicacdo do
contrato;

Entregar as fichas de inscricdo a Prefeitura apds o encerramento do concurso
publico; conservar as folhas de resposta e os exemplares dos cadernos de questbes
pelo prazo de validade do concurso publico, contando a partir da data de sua
homologacao, depois do que serdao devolvidos integralmente a Prefeitura Municipal
de Cabo Verde.

A empresa contratada ndo podera transferir as obrigacdes decorrentes do
contrato, exceto as atividades abaixo relacionadas que poderao ser objeto de
subcontratacao:

a) impressao de material de inscrigao;
b) utilizagdo de instituicdo bancaria para o recebimento das inscrigoes;

c) digitacdo dos dados constantes dos requerimentos de inscricdo dos
candidatos no concurso publico.

Responsabilizar-se  exclusivamente na adequacdao das normas e
procedimentos, a respeito da legislacdo especifica (Federal, Estadual e Municipal),
se houver;

Responsabilizar-se pelo contelido programatico para a elaboracdo das provas,
juntamente com a Comissao Especial de Concurso;

Supervisionar e anuir, através da Comissdo, sobre o0s recursos interpostos
pelos candidatos em qualquer das etapas do processo, que deverao ser
encaminhados e analisados pela empresa contratada, observados os prazos e os
dispositivos para tal, previstos no edital de abertura de inscrigbes e instrucoes
especiais do concurso publico e processo seletivo;

A data de homologacdao do concurso publico serd informada a empresa pela
Comissao Especial de Concurso.

A Prefeitura Municipal de Cabo Verde, em caso de questionamento judicial a
respeito de matéria relacionada ao processo e da sua responsabilidade, provera a
empresa contratada de meios e subsidios juridicos ao seu alcance, para que ela,
contratada, possa em juizo, defender a validade e a legalidade do concurso publico.

A empresa contratada se responsabilizard pelo pagamento de licencas, taxas,
emolumentos, seguros, consultorias e de seu interesse, eventuais lucros e
beneficios diretos, indiretos, demais despesas inerentes aos servicos e tudo o mais
para que os mesmos sejam considerados integralmente prontos.

RELACAO DE CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO

N° . CARGA
CARGOS VAGAS NIVEL [ESCOLARIDADE HORARIA
Agente 1 VI Ensino médio completo 44 horas por
Administrativo semana
Auxiliar de Servigos 5 I Ensino fundamental | 44 horas por
semana
Auxiliar Operacional 5 I Ensino fundamental | 44 horas por
semana
Enfermeiro 1 XXI | Ensino superior completo | 30 horas por
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Semana

Ensino fundamental

44 horas por

Mecénico 1 VIl

completo semana

Médico Clinico Geral 1 XXI | Ensino superior completo 20 horas por
semana

Médico Ginecologista 1 XX Ensino superior co[npleto 20 horas por
+ especializagdo semana

Médico Ortopedista 1 XX Ensino superior co[npleto 20 horas por
+ especializagdo semana

Médico 1 XX Ensino superior completo | 20 horas por
Otorrinolaringologista + especializacdo semana

Médico Obstetra 1 XX Ensino superior co[npleto 20 horas por
+ especializagdo semana

Motorista 5 VI Ensino fundamental 44 horas por
completo semana

Pedreiro 1 V Ensino fundamental | 44 horas por
semana

Professor 24 hs 3 X Ensino superior ,cqmpleto 24 horas por
ou Magistério semana

P[o_fessor Educacao 1 XIV | Ensino superior completo 25 horas por
Fisica semana

Professor Educacao Ensino superior completo | 44 horas por

: 1 XVI P

Infantil ou Magisterio semana

Serralheiro Soldador 1 \/ Ensino fundamental | 44 horas por
semana

Técnico em 1 v Ensino médio completo + | 44 horas por
Enfermagem Técnico semana

TOTAL DE CARGOS EFETIVOS: 17

RELAQI\O DE CARGOS PARA O PROCESSO SELETIVO
ESF do Bairro Chapadao

N° < CARGA

CARGOS VAGAS NIVEL ESCOLARIDADE HORARIA

Agente Comunitario 7 | Ensino fundamental 40 horas por
de Saude completo semana

Auxiliar de 1 | Habilitacdo de Auxiliar de | 40 horas por
Consultdrio Dentario Saude Bucal semana

Cirurgido Dentista 1 -- Ensino superior completo 40 horas por
semana

Enfermeiro 1 XXI Ensino superior completo 40 horas por
semana

Médico 1 -- Ensino superior completo 40 horas por
semana

Técnico de 1 v Ensino médio completo + | 40 horas por
Enfermagem Tecnico semana

TOTAL DE CARGOS DO PROCESSO SELETIVO: 06
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II - DOS PRAZOS:

O prazo para realizacdo dos trabalhos é de 210 (duzentos e dez) dias, de
acordo com cronograma a ser elaborado juntamente com a Comissdo Especial de
Concurso.

III - DOS VALORES:

O valor maximo aceito para toda a prestacdo dos servicos sera de R$
65.927,63 (sessenta e cinco mil, novecentos e vinte e sete reais e sessenta e trés
centavos).

IV - DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado da seguinte forma: 20% no prazo de até 30 dias
apos a assinatura do contrato, 20% no prazo de até 60 dias apos a assinatura do
contrato, e 60% apos a execucdo total dos servicos, apds a emissdo da respectiva
NF/fatura.

Os valores arrecadados com as taxas de inscricdes serdao exclusivamente da
Prefeitura.

V - DA JUSTIFICATIVA:

A municipalidade necessita de preencher os cargos e funcdes de carater
permanente.

MARCIO DE SOUZA MATOS
PREGOEIRO MUNICIPAL
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